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Claves para afrontar un proceso de selección 
de personal.

Este curso de modalidad MOOC (Massive Open
Online Course), implica que es online, abierto, 
masivo y gratuito. Ha sido diseñado por la 
Universidad de Granada, a través del Centro de
Promoción de Empleo y Prácticas, y se imparte en
castellano.

Con una metodología sencilla y directa, se trata
de ofrecer un aprendizaje que incida directamente
en el éxito para el afrontamiento de procesos de
selección de personal. Las pruebas y,
especialmente, la entrevista de selección ocupan los contenidos de este curso de
carácter eminentemente práctico que contará además con la opinión y
recomendaciones de directores de recursos humanos y selección de personal de
empresas de gran relevancia.

Información, inscripción y contenido del curso:  aquí 

Los alumnos que hayan superado el curso podrán solicitar su reconocimiento 
académico como actividad cultural en cualquiera de las titulaciones de la 
Universidad de Granada, aprobado en Consejo de Gobierno el 23 de julio de 2020,
para el primer semestre del curso 2020/2021. Al finalizar el curso se informará del
procedimiento para la solicitud de este certificado y el proceso telemático de pago. 
Más información. 
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