UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos
Humanos

EDUACTIVA: Ensenanza universitaria inteligente,

internacional y en igualdad en el ambito de la C2
10/01/2025

EDUACTIVA Formacién Docente

Curso de Formacién Docente del profesorado V ‘
universitario (enero-mayo de 2025)

EDUACTIVA: ensefanza universitaria inteligente,
internacional y en igualdad en el &mbito de la
ciencia juridica.

Realizada en el marco de la Convocatoria de
Equipos Docentes de formacién 2024/2025
(AcademiaUGR), del Vicerrectorado de Calidad,
Innovaciéon Docente y Estudios de Grado.

Actividad destinada al profesorado de las
Facultades de Derecho, Medicina, Relaciones
Laborales, Trabajo Social y Ciencias Politicas.

Lugar: Salén Rojo de la Facultad de Derecho. No se requiere inscripcidn previa
PROGRAMA

Accion formativa 1: Ilgualdad de Género (16 de enero de 2025 9.00- 15.00 h)
Coordinacién: Natalia Vigano Martinez

1. SESION I: Miguel Lorente Acosta. Formacién y muestra de ejemplos de buenas
practicas sobre cdmo introducir la perspectiva de género en la docencia
universitaria.

2. SESION II: Adoracién Galera Victoria. Inteligencia artificial e igualdad de género:
Analisis de la IA desde una perspectiva de género. Potencial de la IA para
promover la igualdad de género y el riesgo de perpetuar y amplificar las
desigualdades existentes.
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3. SESION Ill: Carmen Ruiz Sutil- Natalia Vigano Martinez. Incorporacién préactica
del enfoque de género en la enseflanza universitaria. Ejemplos de contenidos
docentes ante la problematica de las violencias sobre las mujeres y la infancia.

Accién formativa 2: Internacionalizacién (10 de abril de 2025 - 9.00-18.00 h)
Coordinaciéon: Natalia Vigano Martinez

1. SESION IV: Nuria Marchal Escalona. Reconocimiento/homologacién de titulos
extranjeros y su implicacién en la ensefianza universitaria.

2. SESION V: Marfa Luisa Palazén Garrido. Estrategia de internacionalizacion de la
UGR.

3. SESION VI: Antonio Pérez Miras. La internacionalizacién de la docencia: del aula
a la movilidad. Un viaje de ida y vuelta: cdémo internacionalizar la experiencia
docente.

4. SESION VII: Sara Mufioz Gonzéalez. Mejoras docentes para el CV para la
promocion de los investigadores universitarios. Asesoramiento sobre los
procesos de promocidn y acreditaciéon del profesorado universitario. Programas
de ANECA, PEP y Academia.

Accién formativa 3: Digitalizacién (8 de mayo de 2025 - 9.00- 15.00 h)
Coordinaciéon: Begofa Fernandez Rodriguez

1. SESION VIII: Francisco Duran Ruiz. Docencia e inteligencia artificial:
Implementacién de la IA en las aulas universitarias.

2. SESION IX: Isabel Granados Romera

3. Capacitaciéon del profesorado para la digitalizacién y virtualizacién de la
ensefianza universitaria.

4. SESION X: Augusto Aguilar Calahorro. El medio es el mensaje... y la leccién:
Analisis de las nuevas tecnologias generativas y su lugar en relacién con las
formas de enseflanza y de relacionarnos con el conocimiento.

ADJUNTO TAMANO
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