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Noticia extraída de la revista 
"Observatorio de Recursos 
Humanos".
Programa “Labor” para fomentar el desarrollo de 
competencias de los estudiantes de RR.LL. y 
RR.HH

Alight Solutions y la Universidad de Granada han firmado un convenio de
colaboración del cual ha nacido la iniciativa “Labor”. Se trata de un programa que
fomenta la colaboración en el desarrollo de competencias y la inserción laboral de los
estudiantes de la Universidad de Granada, en concreto de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos.

“Este acuerdo de colaboración, que potencia la educación y la empleabilidad de los
estudiantes de RR.LL. y RR.HH., nos permite combinar nuestro compromiso firme con
la sociedad y la educación con nuestra apuesta por Granada, una provincia con la
que nos sentimos estrechamente vinculados”, afirma José Yébenes, director del
proyecto.

La iniciativa tiene una duración de tres años y está dirigida a los alumnos a partir del
segundo curso del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la
Universidad de Granada que tengan conocimientos de un idioma extranjero.

Ya se han realizado varias sesiones con cada alumno en las oficinas de Alight
Granada donde se han tratado temas como el management, las tendencias en el
sector de la digitalización de los recursos humanos y las generacionales. El resto de
los seminarios y las sesiones de mentoring programadas para este primer año están
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previstas para los meses de abril a junio de 2023.

Este programa tiene como objetivo orientar, tutelar y formar a los estudiantes sobre
las demandas actuales en materia de tecnología en el sector. Alight Solutions,
además de apoyar económicamente a los estudiantes durante sus estancias
internacionales en el extranjero, les brinda formación en materias relacionadas con
sus estudios, prácticas extracurriculares remuneradas y apoyo en la realización de
sus Proyectos Fin de Carrera.

Además, al finalizar el proyecto, también se incorporarán a los procesos de selección
de la oficina de Alight Granada.

Tras el proyecto piloto, Alight Solutions y la Universidad de Granada tienen la
intención de prorrogar el programa de forma continuada en los próximos años, así
como expandir su fórmula de colaboración a otras facultades de la universidad.

“La colaboración de la Universidad de Granada y Alight Solutions acumula ya una
larga historia. Ambos compartimos un compromiso común: facilitar que las nuevas
promociones inicien su carrera profesional en las mejores condiciones. Para ello, es
imprescindible ayudarles a desarrollar las competencias que el mercado laboral
actual demanda”, afirma Francisco José Díaz Bretones, Decano de la Facultad de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Universidad de Granada.

El lunes día 22 de mayo a las 13.20 horas 
LABorUGR en la radio: "Hoy por Hoy Granada" 
(Cadena Ser).
En el programa "Hoy por Hoy Granada" (Cadena Ser) se analizó el programa 
LABorUGR el día 22 de mayo de 2023 a las 13.20 horas.

En el programa intervino Francisco Díaz Bretones (decano de la facultad) y José 
Yérbenes (Alight Solutions).

LABor es un programa de colaboración universidad-empresa en el que estudiantes 
del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos complementan durante 3 
años competencias tecnológicas y globales que aceleran su proceso de inserción 
laboral.

El programa LABor ha tenido repercusiones en diversos medios de comunicación a 
nivel nacional
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