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El préximo lunes dia 18 de Abril de 2016 se
celebrara una Jornada sobre Auditoria en Recursos
Humanos de 17:00 horas a 21:00 horas en el
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada.

La jornada es para los colegiados, sus
trabajadores que asi lo justifiquen y alumnos de la
Facultad de Ciencias del Trabajo. El resto de
asistentes 50€

Considerando el interés y actualidad de los temas
a tratar, asi como la relevancia de los ponentes
gue impartirdn la docencia, rogamos que si estan
interesados en asistir a la misma, formalicen su inscripcién por cuestiones de aforo
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La AUDITORIA EN RECURSOS HUMANOS es un proceso necesario por el cual
deben pasar todos los departamentos y las personas inmersas en los procesos,
estrategias y planes de la empresa. En ella se evalla tanto la capacidad que tiene
una organizaciéon de alinearse con los planes estratégicos de la entidad y si su
estructura es acorde a éstas exigencias y el desempefio en la relacién con el
personal de la empresa, las capacidades, habilidades y competencias para optimizar
el puesto y los beneficios que se esperan de él.

La AUDITORIA SOCIO-LABORAL es el conjunto de actuaciones realizadas por
profesionales independientes que llevan a cabo el andlisis y revisién de la situaciéon
laboral de determinada entidad, mediante el estudio de la documentacién e
informacién aportada por ésta, reflejando en un informe final la situacién real de la
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entidad auditada respecto al cumplimiento de las normas del Orden Social.

Definiciones y cuestiones por las que el Colegio de Graduados Sociales de Granada,
ha decidido organizar una jornada el préximo lunes 18 de Abril de 17:00 a 20:00
horas en el Salén de Actos de la sede colegial, para lo cual contaremos con los
siguientes ponentes:

* D.Francisco Galan Gonzalez. Socio Director Human&Partners-RRHH.
Licenciado en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones (RRHH) por la
Universidad de Sevilla y Postgrado en Coaching y Liderazgo Organizacional por
el Instituto Superior de Empresas y Comunicaciones.

* D. Antonio Delgado Padial. Ex Decano de la Facultad de Ciencias del
Trabajo, Profesor de Psicologia Social de la Facultad de Ciencias del Trabajo y
Director de la Unidad de Orientacién Profesional y Empleabilidad de la
Universidad de Granada.

* D. Juan Panella Marti. Graduado Social, Auditor Socio-Laboral, Abogado y
Presidente de la Asociacién Espanola de Auditores Socio-Laborales de Madrid
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